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DIREC?IA ADMINISTRARE REZERVE DE STAT
SPECIALIST PRINCIPAL/SPECIALIST? PRINCIPAL? - PERIOAD? NEDETERMINAT?
1. Denumirea autorit??ii publice: Agen?ia Rezerve Materiale aMAI

2. Sediul autorit??ii: mun. Chi?in?u, str. Columna 118/1

Scopul general al func?iei:

Implementarea documentel or de politici Tn domeniul rezervelor de stat % administrarea acestora.

Sarcinile de baz?:

1. Participarealaimplementarea documentelor de politici 7 a cadrului normativ Tn scopul dezvolt?ii sistemului unic al
rezervelor de stat;

2. Participarea la elaborarea/modificarea actel or normative ih domeniul rezervelor de stat;

3. Participarea la planificarea strategic? in domeniul rezervelor de stat, elaborarea sarcinilor anuale de acumulare 7 a
planurilor de Tmprosp?tare a bunurilor in rezervele de stat 2 Tndeplinirea acestora;

4. Participarea la recep?ionarea, depozitarea, p?strarea ? eliberarea bunurilor materiale in/din rezervele de stat, ajutoarelor
umanitare sosite Tn adresa statului sau fr? aaveaindicat recep?onarul concret, dona?i, bunuri confiscate pentru completarea
rezervelor de stat, Th modul stabilit de c?tre Guvern;

5. Efectuarea activit??ilor de control privind respectareaindicilor cantitativi 7 calitativi ale bunurilor materiale stocate in
condi?iile prev?zute de cadrul normativ 2 contract;

6. Monitorizarea pre?urilor de pia??, elaborarea propunerilor de stabilire a pre?urilor 2 participarea la aplicarea pre?urilor
pentru bunurile materiale destinate stoc?rii 7 eliber?ii Tn/din rezervele de stat stabilite de Comisia mixt? pentru stabilirea
pre?urilor;

7. Asigurarea prezent?rii rapoartelor privind disponibilul 7 circulaziabunurilor din rezervele de stat, actelor privind serviciile
de p?strare de c?tre toate entit??ile antrenate Tn proces, precum 2 eviden?a, raportareainforma?ilor privind disponibilul i
circula?ia bunurilor materiale din rezervele de stat.

Cerin?e specifice:

Studii:Superioare inso?ite cu diplom? de licen??, in domeniul tiin?elor economice, agroaimentare, energetice, transportul ui

2 drept.

Experien?? profesional?: 1 an de experien?? de munc? in domeniul 2tiin?elor economice, agroalimentare, energetice,
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transportului 2 drept
Cuno?tin?e:
- Cunoa?terea legisla?iel Tn domeniul rezervelor de stat ?i de mobilizare;
- Cunoa?terea de operare a sistemelor precum Word, Excel, Internet.
- Cunoa?terea limbii de stat lanivel profesional;
- Cunoa?terea unei limbi de circula?ie interna?ional ? constituie un avantaj.

Abilit??i: Abilit?? delucru cu informa?ia, planificare, organizare, coordonare, instruire, control, comunicare eficient?, lucru
Tn echip?, utilizarea mijloacelor tehnice de birou.

Atitudini/comportamente: Responsabilitate, receptivitate laidel noi, obiectivitate, tendin?? spre dezvoltare profesiona ?
continu?.

Condi?iile pentru a candida la o func?ie:
a) de?ine cet??enia Republicii Moldova;

b) cunoa?e limbaroméan?;

C) are capacitate deplin? de exerci?iu;

d) nu aimplinit virsta de 63 de ani;

€) este apt?, din punct de vedere a st?rii sS?n2t?7ii, pentru exercitareafunc?e publice, conform certificatului medical eliberat
deinstitu?ia medical ? abilitat?;

f) are studiile necesare prev?zute pentru func?a public? respectiv?,

g) Tn ultimii 5 ani nu afost destituit? dintr-o func?e public? conform art. 64 din. (1) lit. @) A b) sau nui s-aincetat contractul
individual de munc? pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penal e nestinse pentru infrac?iuni sA/ir?ite cu inten?ie;

i) nu este privat? de dreptul de a ocupa anumite func?i sau de a exercita o anumit? activitate, ca pedeaps? de baz? sau
complementar?, ca urmare a sentin?ei judec?ore?i definitive prin care s-a dispus aceast? interdic?ie;

j) nu are interdic?ia de a ocupa o func?e public? ce deriv? dintr-un act de constatare al Autorit??i Na?onale de Integritate.

Candida?ii depun personal/prin po?t?/prin e-mail dosarul de concurs, care con?ine:

e Formularul de participar ela concursul pentru ocuparea func?iei publice. [1]

Dac? cererea de participare este depus? prin intermediul platformei cariere.gov.md, atunci Formularul de participare vafi
generat 2 completat automat Tn baza datelor din cererea electronic?.

e Copiabuletinului deidentitate.
Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezint? impreun? cu documentele originale pentru a

verificaveridicitatealor. Tn situa?iain care dosarul de concurs se depune prin po?t? sau e-mail, aceast? prevedere se aplic? la
data desf ?2ur?rii probei scrise a concursului, sub sanc?unea respingerii dosarului de concurs.
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e Copiilediplomelor de studii ?i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec?ionare profesional? ?i/sau
specializare.
e Documente ce atest? experien?a profesional ?.

Copia carnetului de munc?, certificate privind activitatea profesional ? desf??urat? dup? data de 1 ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative

Copia certificatului de c?s?torie, in caz dac? numele din diploma de studii nu corespunde cu buletinul de
identitate.

Cazierul judiciar/ Declara?ia pe propriar?spundere.

e Acord privind exprimarea consim??mantului pentru verificare de c?tre autorit??ile de integritate (SIS, CNA,
ANI).

Certificat medical/Declara?ia pe propriar?spundere.

Cazierul judiciar, certificatul medical pot fi nlocuite cu declara?ia pe proprie r2spundere. Tn acest caz, candidatul are
obliga?ia s? completeze dosarul de concurs cu originalele documentelor Tn termen maximum 10 zile calendaristice de ladatala
care afost declarat Tnving?tor, sub sanc?unea neemiterii actului administrativ de numire.

Bibliogr afia concur sului:

Acte normative

- Legeanr.158/2008 cu privire lafunc?ia public? 7 statutul func?onarului public;

- Legeanr. 104/2020 privind rezervele de stat 2 de mobilizare;

- Legeanr. 131/2015 privind achizi7ile publice;

- Legeanr. 245/2008 cu privire la secretul de stat;

- Hot?ré&rea Guvernului nr. 946/2018 cu privire laorganizarea 7 func?onarea Agen?iei Rezerve Materiale;

- Regulamentul cu privire la controlul rezervelor de stat ?i de mobilizare aprobat prin Hot?rérea Guvernului nr.
4/2021.

- Hot?rérea Guvernului nr.5/2021 cu privire lamodul de stabilire 2 aplicare a pre?urilor la bunurile destinate stoc?rii
2 eiber?rii in/din rezervele de stat 2 de mobilizare

Sursedeinformare

www.rezerve.gov.md [2]

www.legismd

Salariul defunc?ie:dela8780 lel + spor lunar Tn m?rime de 1300 lei + 30% din salariul de baz? + premii unice ocazional .

Titularul func?iei implic? ob?inerea accesului lainformaZiile atribuite la secret de stat.
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Termenul limit? de depunere a documentelor este 19 iulie 2025, ora 17-00.

L ocul depunerii documentelor:mun. Chi?in?u, str. Columna 118/1, bir. 35

Per soanele responsabile de oferirea infor maZiilor suplimentare:
Tatiana Nicolaenco, 7ef? a Serviciului resurse umane 022-24-19-06
e- mail:tatiana.nicol aenco@ rezerve.gov.md.

Madan Victoria, 7ef Direc?e management instituZional 022-21-05-95

e mail:victoriamadan@rezerve.gov.md.

Cheltuielile.
Cheltuielile pentru organizarea ? desf??urarea concursului sint suportate de Agen?ia Rezerve Materiale, iar cele ce 7in de

participarea la concurs (deplasare lalocul de desf??urare a concursului, cazare, utilizarea mijloacelor de comunicare,
autentificarea copiilor de pe documente, etc.) sint suportate de participan?i la concurs.

Documente ata?ate [3]

Attachment Size
D . 80 KB
Formular_de patrticipare la_concurs 0 3.doc [4]
38 KB

Acord privind exprimarea consim??mantului pentru
verificare de c?tre autorit??ile de integritate_ 0_0_3.doc

(5]

D Declara?ie pe proprie r?spundere 2 (2) 2 (1).doc [6]

D Declara?ie pe proprie r?spundere 0 (1) 3.doc [7]

24 KB
24 KB

¢ Read more about Documente ata?ate [3]

Source URL:https://rezerve.gov.md/en/node/1826
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